


教师讲课评分细则
	教学课题
评价项目
	评分标准
	分值
	评分

	教学目标
	1、 符合《课程标准》要求；
2、 符合学生实际；
3、 体现学科教学特点；
4、 具体明确，针对性强。
	10
	

	教学内容
	1、 准确地把握知识内容，无科学性及知识性错误；
2、 合理确定重点和难点；
3、 重视教学内容的文化内涵，体现科学性、人文性、社会性的融合；
4、 关注教学内容的实践性，紧密联系社会实际和学生生活实际；
5、 创造性地使用教材，有效开发和利用课程资源。
	20
	

	教学过程与方法
	1、 设计合理，意图明确，步骤清晰，链接有序；
2、 教学方式与方法的选用，有利于学生认知、技能与情感的发展；
3、 引导学生主动参与教学活动，活动要灵活、充分、有效，使全体学生均学有所得；
4、 评价适时中肯，以鼓励为主；
5、 注重自主合作探究等学习方式与传统学习方式有效结合。
	30
	

	教学效果
	1、 完成教学任务，达到预定教学目标；
2、 教学氛围宽松和谐，师生关系融洽；
3、 学生学习积极性得到充分调动，学生有成功体验。
	20
	

	教师素质
	1、 具有先进的教育教学理念，掌握现代教育教学的方式方法；
2、 掌握现代教育教学理论，具有广博的知识底蕴和学科知识素养；
3、 具有较强的教学基本功（普通话标准,英语教师口语标准、板书工整、教具及多媒体使用娴熟）；
4、 具有驾驭教材和组织课堂教学的能力。
	15
	

	教学特色
	1、 突显学科特点；
2、 在教学的某一方面有独到之处。
	5
	

	总分
	
	
	






